Evaluation de la personne en formation Cl Récolte des bois / bﬁcheronnage A

Adopté par I'Ortra Forét Suisse le 30.03.2021

Nom: Prénom: Instructeur:
Lieu du cours: Date du cours: Numéro du cours:
Connaissances théoriques: Autres compétences: Compétences professionnelles: Note finale:
Pondération: 1x Pondération: 1x Pondération: 3x Arrondir toutes les notes au demi-point

Remarques générales:

L’évaluation est basée sur les objectifs d’évaluation Cl du cours, selon le plan de formation.

Evaluation / définition

© Exigences Cl A atteintes - pas de mesures d’encouragement a prévoir dans I'entreprise formatrice
® Exigences Cl A partiellement atteintes = mesures d’encouragement nécessaires dans I'entreprise formatrice > Justification souhaitée
® Exigences Cl A non atteintes - mesures d’encouragement approfondies nécessaires dans I'entreprise formatrice > Justification obligatoire
fc';lgr;t(ijfn Critéres d’évaluation © 6|6 Remarques
(_D-“ «» | @4 | Organisation du travail, agir de maniére anticipée
§ E % a3 | Techniques de travail, qualité du travail
E % €| a3 | Performance au travail, méthodologie du travail
S E % a3 | Capacité a travailler en équipe, communication
§ % 3 f2.2 | Evaluer I'état des EPI (a l'arrivée au cours)
2| © 8| 942 | Autonomie et responsabilité, esprit d'initiative
= 3 ‘0| g44 | Reésistance au stress, savoir-vivre
QOJ 1 a5 Capacité a accepter les remarques

Note Autres compétences:

Responsable Cl Forestier/ére-Blcheron/ne: Ortra Forét Suisse | Case postale 339 | 3250 Lyss | info@ortraforet.ch| www.ortraforet.ch Page 1/2




chrlr?wr;t?c?n Critéres d’évaluation ©|6 Remarques
32 f1 Identification des dangers, prise de mesures adéquates
3 a2.1 | Explication du plan de coupe
% a2.3 | Signalisation de la coupe
2 a24 | Ordre et rigueur sur le lieu de travail
% a3.1 | Appréciation de I'arbre et de son environnement
ol 2 23 | Vue d’ensemble de la zone de chute / de la zone dangereuse
?:J f— 2.3 | Avertissement, chemin et lieu de retraite
IS = el.1 | Choix et maniement des outils
% o el.1 | Maniement de la trongonneuse
‘g % e4.2 | Utilisation des équipements et des carburants en toute sécurité
@ ;g f2.1 | Utilisation correcte des EPI
% ~(13 fa Protection de la santé
g & f4.6 | Ergonomie / posture corporelle lors du travail
g a3.1 | Choix de la direction de chute optimale
LC’ a3.2 | Choix de la méthode d’abattage adéquate
-(é; c a3.1 | Préparation de I'arbre, parement
= % a3.2 R_éalisa'Fion de I'entaille gt dela ’Faille d’abattage .
:q>) = a1d Dlmen3|ons de la charniere (tenir compte des caractéristiques
© @ du bois)
"% g a3.2 | Travail d’abattage (réalisation et évaluation)
L, g a3.3 | Ebranchage (technique, propreté)
o 5 ab.6 | Débitage (assortiments, sur-mesure)
& | a34 | Tailles de débitage
§ et Utilisation du treuil
€26 | Entretien des outils
e2.4 | Entretien de la trongconneuse
e2.5 | Entretien de la chaine de trongonneuse

Vu et discuté - Lieu, date:

Signature participant/e:

Signature responsable du cours:

Note Compétences professionnelles:

Signature instructeur:
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